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Un phénomène rare? 
✓1 jeune sur 5 en est victime
✓Beaucoup plus d’intimidation dite 

«traditionnelle» que de 
cyberintimidation

Liée à des problèmes de santé physique et mentale
pouvant persister au-delà de la transition à l’âge adulte



Plus de ressources pour:
✓ Nourrir l’espoir
✓ Redonner du contrôle 
✓ Soutenir leur désir d’autonomie et 

d’anonymat
✓ Briser le silence et faciliter la demande d’aide

✓ «Enfants du numérique »
✓ 1 jeune sur 2 ont un téléphone intelligent en 

sec 1 et 85 % en sec 5
✓ Outil de communication et de recherche 

d’information apprécié
✓ S’ajoute aux offres de service habituelles



OBJECTIFS
• INFORMER les jeunes à propos de 

l’intimidation

• Les aider à COMPRENDRE leurs 
expériences d’intimidation pour choisir 
les cibles à prioriser

• Les soutenir dans le choix de 
STRATÉGIES à mettre en action et à 
évaluer pour trouver celles qui 
fonctionnent le mieux pour eux
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Ouellet-Morin & Robitaille (2017). 
In Reducing Cyberbullying in Schools. USA: Elsevier.

✓Les expériences 
d’intimidation ont 
diminué de moitié suite à 
4-6 semaines d’utilisation

✓Se sentent plus confiants 
à être mettre fin à 
l’intimidation 

✓Presque tous affirment 
avoir brisé le silence



Pour en savoir plus sur 
l’application +Fort, 

nous vous invitons à 
consulter le site AXEL

L’app +FORT 
Intervenir et soutenir les élèves



Soutenir les acteurs des milieux scolaires à aider les 
élèves victimes d’intimidation : démarche et constats

Enquête nationale sur la sécurité et la violence dans 
les écoles québécoises (2018) :
• Majorité d’enseignants du secondaire (≈ 70%) n’a

reçu aucune formation universitaire ou continue (≈
68%) sur l’intimidation

• Aucune ou très peu de ressources sont disponibles

Institut national de santé publique du Québec (2018)
« Il existe un réel besoin de formation et
d’accompagnement du personnel scolaire pour
réussir à atteindre les objectifs que visent les plans
d’action [gouvernementaux] de 2008 et de 2015,
ainsi que la loi 56 »



But: co-construire une formation en ligne et interactive (avec outils) à l’intention 
des acteurs scolaires pour les soutenir dans l’intervention auprès des victimes

Résultats du sondage (n=74)
• 98% croient qu’ils ont un rôle à jouer auprès des victimes
• 70% affirment n’avoir pas eu de formation
• Parmi ceux qui ont eu une formation 55% ne se sentent pas prêts à intervenir
• 80% disent être beaucoup ou énormément intéressés à suivre une formation
• 80% sont prêts à y consacrer 2 périodes d’une heure

Ouellet-Morin, Bowen, Marion, Robitaille, & Morissette
CR-IUSMM, F-IUSMM, Inven_T, Ministère de la Famille, CTREQ & OPES

Soutenir les acteurs des milieux scolaires 
+FORT Ensemble



2 ateliers de co-construction: Activités réflexives, cartes conceptuelles, sondages et retours 
en groupe pour identifier les idées communes et distinctes

Formation en ligne (5 modules):
• Qu’est-ce que l’intimidation? (ex., définitions, contextes à risque, signes à repérer,

conséquences de l’intimidation et de la non-intervention)
• Rôles et responsabilités des acteurs (ex., rôles et obligations des acteurs à l’interne et

à l’externe, dynamique relationnelle)
• Quoi faire en situation d’intimidation? (ex., les dévoilements, intervenir et soutenir les

élèves, l’app +Fort, Apprendre à être +Fort, les conditions de réussite)
• La collaboration des parents (ex., informer et accompagner les parents, mobiliser un

parent qui vit plus difficilement la situation de son enfant, promouvoir le rôle des
parents dans la prévention de l’intimidation et de la cyberintimidation)

• Prévenir l’intimidation (ex., climat scolaire bienveillant, apprentissages 
socioémotionnels, code de vie, stratégies de prévention efficaces)

Soutenir les acteurs des milieux scolaires 
+FORT Ensemble



• Création de 5 modules 
• Plusieurs outils
• Activités interactives, quiz, etc.
• Réalisation de capsules vidéos
• Révision par un comité aviseur
• Création d’une plateforme en ligne

+FORT Ensemble : ce qui a été fait!



Quand et où un élève est-il sous la responsabilité de l’école?

• à l’intérieur de l’établissement scolaire

• sur les terrains extérieurs

• dans les services de transport scolaire 

• dans les lieux de restauration et d’hébergement organisés 
par les centres de services scolaires et l’école

• pendant les activités parascolaires 

• durant les périodes de surveillance des élèves

• au service de garde

Obligations d’intervention 
des acteurs de l’école



Cyberintimidation : ma responsabilité?!!

Pas toujours clair, mais nos actions sont guidées 
par l’importance:

• d’assurer la sécurité des élèves

• de promouvoir leur bien-être

• de soutenir leurs apprentissages, incluant au plan 
des compétences socioémotionnelles

Obligations d’intervention 
des acteurs de l’école
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• Finaliser la plateforme d’apprentissage

• Finaliser les capsules vidéos explicatives

• Révision linguistique

• Réalisation de la narration

• Terminer certains outils 

• Étude pilote dans les écoles

• Stratégie de diffusion de la formation

• Début de la formation « spécialisée »

+FORT Ensemble : ce qu’il reste à faire!
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